
Le C.E.F.A. met à la disposition de l’entreprise, des jeunes stagiaires diplômés et sélectionnés qui 

travaillent et suivent par alternance une formation à leur métier afin de faciliter leur intégration. Nous 

prenons en charge toutes les étapes du processus de formation dans l’entreprise : Analyse des besoins, 

élaboration du plan de formation, animation de formation et évaluation.  


